
LLANOGAS S.A. E.S.P.
LINEA DE EMERGENCIAS 018000119100

INFORMA QUE:

CONSIDERANDO QUE:
1.La resolución CREG 137 de 2013 estableció la siguiente fórmula tarifaria general:

Cargo variable (CUvm,i,j) = (Gm,i,j+Tm,i,j) / (1-p) + Dm,i,j x Fpcm,i,j) + Cvm,i,j + Ccm,i,j

Cargo Fijo (CUfm,i,j) = Cfm,i,j

Gm,i,j: Costo promedio unitario $/m3 para compras de gas natural destinado a usuarios regulados para el mes m.

Tm,i,j: Costo promedio unitario en $/m3 para el transporte de gas natural o GNC destinado a usuarios regulados aplicable en el mes m.

Cfm,i,j: Componente fijo del cargo máximo de Comercialización del mes m expresado en pesos por factura.

p: Porcentaje reconocido de pérdidas de gas en el Sistema Nacional de Transporte y de Distribución conforme a la Resolución CREG 033 de 2015.

Dm,i,j: Costo por el uso del sistema de Distribución expresado en $/m3 aplicable al mes m.

Cvm,i,j: Componente variable del costo de comercialización expresado en $/m3 aplicable al mes m.

Ccm,i,j: Costo unitario de confiabilidad ($/m3).

2. Mediante Resoluciones CREG 048 de 2004 para el municipio de Puerto López, CREG 067 DE 2007 para el municipio de Granada, CREG 034 de 2009 para el municipio de San Juan de Arama, CREG 010 de 2008 para el municipio de Barranca de Upía , CREG 028 de 2009 para el municipio de Cubarral, CREG 030 de 2009 para el municipio de El Dorado, CREG 031 de 2009 para el 

municipio de Puerto Concordia, CREG 032 de 2009 para el municipio de Puerto Lleras, CREG 150 de 2009 para el municipio de San José del Guaviare, CREG 52 de 2009 para el municipio de Puerto Gaitán, CREG 29 de 2009 para el municipio de El Castillo, CREG 33 de 2009 para el municipio de Puerto Rico, CREG 155 de 2009 para el municipio de Acacias, CREG 57 de 2010 para el 

municipio de Cabuyaro, CREG 58 de 2010 para el municipio de San Carlos de Guaroa y CREG 094 de 2004 para Villavicencio y municipios de Cundinamarca, se aprobaron los cargos promedio de distribución (Dm) y máximo de comercialización que mensualmente son actualizados con el IPP y el IPC reportado por el DANE.

3. La Ley 1955 de 2019, “por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022”, en su artículo 297, prorrogó  hasta el 31 de diciembre de 2022 los subsidios establecidos en el articulo 3° de la ley 1117 de 2006.

4. La CREG mediante resolución 008 de 2005 definió la metodología para el cálculo e inclusión de los cargos por gas natural comprimido.

5. El valor del Costo unitario de confiabilidad del servicio de gas combustible expresado en $/m3, aplicable en el mes m será definido por la CREG en resolución independiente. Mientras este sea definido será cero.

6. Los costos de Compresión y Almacenamiento para el transporte de GNC aplicados en Octubre son 250,05 y 169,07 respectivamente; valores expresados en $/m3.

7. Mediante Resoluciónes CREG 214 de 2021 se prorroga la vigencia de la Resolución 03 de 2021 la cual establece la fórmula para el cálculo de subsidios aplicables al consumo de energía eléctrica y gas combustible por red de tubería hasta el 31 de diciembre de 2022.

LAS TARIFAS PARA USO RESIDENCIAL Y NO RESIDENCIAL DEL SERVICIO DE GAS NATURAL PARA EL MES DE OCTUBRE 2022

Municipios Villavicencio Acacias Granada Puerto López y Fuente de Oro

cvmij Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 4 Rango 5 Rango 6 Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 4 Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 4 Rango 1 Rango 2 Rango 3

Rango Consumo 
m3 0 - 200 201 - 500 501 - 3000 3001 - 30000 30001 - 60000 ������� 0 - 60 61 - 130 131 - 10000 ������� 0 - 200 201 - 500 501 - 3000 ������ 0 - 60 61 - 3000 ������

Cargo Fijo Total 2.420,42 2.420,42 2.420,42 2.420,42 2.420,42 2.420,42 3.833,35 3.833,35 3.833,35 3.833,35 3.015,25 3.015,25 3.015,25 3.015,25 5.273,86 5.273,86 5.273,86

Cargo Variable 
Total 1.892,31 1.845,81 1.841,16 1.829,53 1.819,76 1.778,37 1.846,60 1.798,71 1.743,62 1.698,12 1.988,75 1.962,53 1.917,97 1.895,41 2.760,48 2.723,79 2.716,97

Dmij Pleno 511,58 465,07 460,42 448,8 439,03 397,64 526,86 478,96 423,88 378,38 572,73 546,51 501,95 479,39 763,67 726,98 720,16

Cvmij 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cargo de Distribución ($/m3)

Comercializadores de gas natural comprimido vehicular 465.07

Resolución CREG 137 de 2013 Resolución CREG 048 de 2020

Municipios Estrato Cargo Fijo Costo de 
prestación % Subsidio Cargo Fijo Costo de 

prestación % Subsidio
"CUvA 

Opción Tarifaria 
$m/3"

Concepto

Cargo 
Máximo de 

Distribución(Dm) 
$/m3

Cargo Máximo 
de Comerciali-
zación (Cm) $/

Factura

Costo Compra 
Gas (Gm) $/m3

Costo Total 
Transporte Gas 
por Gasoducto 

(Tm) $/m3

Matriz Trans-
porte Terrestre 

(TVm) $/m3

Cargo Máximo 
de Distribución 

Subsidiado (Dm) 
$/m3

Villavicencio, Quetame, Puente 
Quetame,  Guayabetal, Cáqueza, 
Une, Chipaque, Fosca, Restrepo, 
Cumaral, Pompeya y Cuncia

1 0,00 2.146,03 59,02% 0,00 1.929,97 59,81% 1.676,26

Valor

465,07 2.420,42 1.082,55 276,23
2 0,00 2.154,55 48,79% 0,00 1.938,49 49,74% 1.676,26

Acacias
1 0,00 2.228,03 58,13% 0,00 1.947,95 59,55% 1.566,52

478,96 3.833,35 1.082,55 198,79
2 0,00 2.266,46 47,82% 0,00 1.986,39 49,30% 1.566,52

Granada
1 0,00 2.318,29 60,00% 0,00 2.156,48 54,57% 1.826,95

563,99 3.015,25 1.082,55 352,87
2 0,00 2.339,36 50,00% 0,00 2.177,56 43,90% 1.826,95

Puerto López y Fuente de Oro
1 0,00 3.338,12 59,67% 0,00 3.096,44 59,72% 2.518,80

758,06 5.273,86 1.082,55 882,51 343,81
2 0,00 3.336,86 49,49% 0,00 3.095,18 49,65% 2.518,80

Cabuyaro
1 0,00 3.554,79 59,00% 0,00 3.285,87 59,07% 2.947,29

1.288,45 3.142,00 1.082,55 1.371,76 676,41 794,91
2 0,00 3.543,16 48,60% 0,00 3.274,24 49,64% 2.947,29

San Carlos de Guaroa
1 0,00 3.564,80 59,20% 0,00 3.353,06 59,49% 2.751,62

1.133,98 5.755,84 1.082,55 1.260,80 565,45 608,27
2 0,00 3.585,61 49,21% 0,00 3.373,87 49,53% 2.751,62

Barranca de Upía
1 0,00 2.367,96 58,58% 0,00 0,00 0,00% 0,00

1.472,93 5.158,77 1.082,55 201,69 559,33
2 0,00 2.438,18 49,55% 0,00 0,00 0,00% 0,00

Cubarral
1 0,00 2.950,49 58,98% 0,00 2.526,51 59,54% 2.084,14

1.029,32 3.799,92 1.082,55 963,59 268,24 350,52
2 0,00 2.940,92 48,78% 0,00 2.516,94 49,51% 2.084,14

El Castillo
1 0,00 3.371,95 59,26% 0,00 3.100,36 59,68% 2.560,12

1.844,93 5.256,47 1.082,55 1.092,57 474,66 634,53
2 0,00 3.380,40 48,99% 0,00 3.108,81 49,42% 2.560,12

El Dorado
1 0,00 3.394,37 59,18% 0,00 3.044,50 59,97% 2.346,99

1.628,45 5.677,75 1.082,55 973,73 355,82 600,85
2 0,00 3.360,92 48,73% 0,00 3.011,05 49,51% 2.346,99

Puerto Concordia
1 0,00 3.990,55 58,71% 0,00 3.396,49 51,66% 2.839,66

1.755,66 5.256,47 1.082,55 1.820,80 1.202,89 565,53
2 0,00 4.062,48 48,15% 0,00 3.468,43 46,98% 2.839,66

Puerto Gaitán
1 0,00 3.464,14 59,27% 0,00 3.324,81 59,69% 2.832,59

818,69 3.799,92 1.082,55 1.594,16 898,81 310,42
2 0,00 3.435,89 49,13% 0,00 3.296,56 49,77% 2.832,59

Puerto Lleras
1 0,00 2.905,25 60,00% 0,00 2.592,32 58,92% 2.173,82

907,58 3.799,92 1.082,55 1.070,24 298,25 319,93
2 0,00 2.912,75 50,00% 0,00 2.599,82 50,00% 2.173,82

Puerto Rico
1 0,00 3.300,50 59,86% 0,00 2.910,51 56,67% 2.527,46

1.239,05 3.799,92 1.082,55 1.428,61 656,62 404,64
2 0,00 3.286,01 49,69% 0,00 2.896,02 46,20% 2.527,46

San José del Guaviare
1 0,00 4.138,71 58,86% 0,00 3.862,85 59,64% 3.211,90

912,28 5.734,85 1.082,55 2.009,58 1.391,67 392,98
2 0,00 4.201,05 48,65% 0,00 3.925,19 49,51% 3.211,90

San Juan de Arama
1 0,00 3.078,92 60,00% 0,00 2.716,69 59,74% 2.079,56

1.588,38 5.249,90 1.082,55 906,78 134,79 430,09
2 0,00 3.090,73 50,00% 0,00 2.728,50 49,95% 2.079,56
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GENERALES

LLANOGAS S.A. E.S.P.
LINEA DE EMERGENCIAS 018000119100

LAS TARIFAS PARA USO RESIDENCIAL Y NO RESIDENCIAL DEL SERVICIO DE GAS NATURAL PARA EL MES DE OCTUBRE 2022

Nota:

1. Los consumos por encima de 20 m3 serán facturados con la tarifa del cargo variable del rango 1.

2. Los estratos Residenciales 5 y 6 pagarán una contribución de solidaridad sobre el cargo fijo total y el cargo variable total correspondiente al 20% de su valor.

3. Los usuarios comerciales e industriales pagarán una contribución de solidaridad sobre el cargo fijo total y el cargo variable total correspondiente al 8,9% de su valor.

4. El cargo por conexión no incluye el costo de la revisión previa obligatoria. Estos cargos para el sector no residencial se determinarán según cotización.

Municipios El Dorado Puerto Concordia Puerto Gaitán Puerto Lleras Puerto Rico
cvmij Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 1 Rango 2 Rango 3

Rango Consumo m3 0 - 60 61 - 2000 ������ 0 - 60 61 - 2000 ������ 0 - 60 61 - 2000 ������ 0 - 60 61 - 2000 ������ 0 - 60 61 - 2000 ������

Cargo Fijo Total 5.677,75 5.677,75 5.677,75 5.256,47 5.256,47 5.256,47 3.799,92 3.799,92 3.799,92 3.799,92 3.799,92 3.799,92 3.799,92 3.799,92 3.799,92

Cargo Variable Subsi-
diable 2.696,86 2.640,68 2.639,47 3.433,72 3.387,23 3.386,10 2.971,92 2.930,82 2.923,06 2.486,75 2.412,11 2.410,83 2.917,44 2.861,44 2.860,71

Dmij Pleno 1.637,41 1.485,15 1.481,89 1.771,81 1.627,50 1.623,98 861,59 753,2 732,73 959,58 747,84 744,21 1.257,89 1.086,40 1.084,17

Dmij Subsidiable 604,16 547,98 546,78 570,74 524,25 523,12 326,69 285,59 277,83 338,26 263,62 262,34 410,8 354,79 354,06

Cvmij 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Municipios San José del Guaviare San Juan de Arama
cvmij Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 4 Rango 5 Rango 1 Rango 2 Rango 3

Rango Consumo m3 0 - 60 61 - 130 131 - 3000 3001 - 40000 ��	���� 0 - 60 61 - 2000 ������

Cargo Fijo Total 5.734,85 5.734,85 5.734,85 5.734,85 5.734,85 5.249,90 5.249,90 5.249,90

Cargo Variable Subsi-
diable 3.487,76 3.418,99 3.343,93 3.340,00 3.336,07 2.441,79 2.350,74 2.337,75

Dmij Pleno 963,37 803,72 629,48 620,35 611,23 1.631,10 1.294,84 1.246,87

Dmij Subsidiable 414,99 346,22 271,16 267,23 263,3 441,66 350,61 337,62

Cvmij 0 0 0 0 0 0 0 0

Concepto Unidad Valor

TRM último dia mes anterior $ 4.532,07

Suspensión y Reconexión $ 36.344,00

Cargo por conexión $ 662.480,00

Corte y Reinstalación de Acometida $ 514.015,00

Municipios Cabuyaro San Carlos de Guaroa Barranca de Upía Cubarral El Castillo
cvmij Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 1 Rango 2 Rango 3 Rango 4 Rango 5

Rango Consumo m3 0 - 60 61 - 2000 ������ 0 - 60 61 - 2000 ������ 0 - 60 61 - 2000 ������ 0 - 60 61 - 2000 ������ 0 - 60 61 - 200 201 - 30000 30001 - 50000 ��
����

Cargo Fijo Total 3.142,00 3.142,00 3.142,00 5.755,84 5.755,84 5.755,84 5.158,77 5.158,77 5.158,77 3.799,92 3.799,92 3.799,92 5.256,47 5.256,47 5.256,47 5.256,47 5.256,47

Cargo Variable Subsi-
diable 3.216,21 3.165,26 3.161,28 2.963,36 2.863,05 2.860,62 1.878,05 1.782,01 1.780,33 2.508,13 2.473,08 2.315,34 2.831,71 2.760,45 2.576,44 2.570,73 2.570,09

Dmij Pleno 1.293,74 1.211,15 1.204,70 1.155,41 968,42 963,88 1.524,04 1.271,14 1.266,72 1.132,26 1.029,32 566,13 1.959,87 1.752,68 1.217,65 1.201,05 1.199,20

Dmij Subsidiable 798,17 747,21 743,24 619,77 519,46 517,03 578,74 482,7 481,02 385,57 350,52 192,79 674,07 602,81 418,79 413,08 412,45

Cvmij 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Buscan reducir déficit de 80 mil 
profesionales TIC que tiene Colombia
Actualmente se registra una alta demanda de talento humano para el sector.
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Descubriendo talentos
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donde el profesional recopila los 
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a la compañía para mejorar las 
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se ofertan.
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